附件1：

深圳建筑业协会“优秀联络员”

评选暂行办法

第一章 总  则

第一条 为鼓励会员单位及其联络员对协会工作的积极参与和一贯支持，加强会员及联络员与协会的工作联系，不断提高协会的服务质量，进一步完善和规范本协会会籍管理工作，特制定本办法。

第二条 “优秀联络员”每年评选一次，长期有效。

第三条 “优秀联络员”的评选工作，实行、会员自愿申报、秘书处初审、会长审核，报常务理事会审定。

第四条 “优秀联络员”的评选须保持公平、公正和公开的原则，符合有关法律法规。

第二章 申报要求

第五条 申报条件：

（一）会员单位加入深圳建筑业协会两年以上的；

    （二）近两年无拖欠会费的行为；

    （三）近两年无重大安全事故和工程质量事故的；

    （四）近两年无政府主管部门通报处罚的；

    （五）会员单位任命的协会工作联络员。

第六条 申报资料仅需整理近两年的联络员业绩情况。
第七条 申报资料应真实可信、文字简洁，按评选条件的规定，撰写800字以内的申请资料并加盖单位公章。

第三章 评选

第八条  评选名额为十位，未申报者不予评选。
第九条 “优秀联络员”评选委员会（以下简称评委会）是评审机构，设主任委员一人，副主任委员三人，委员若干人组成，主任委员由协会秘书长担任，副主任委员有秘书处其他领导担任，委员由协会秘书处部门领导和相关人员担任。

第十条 “评委会”的职责是：编制评审方案，组织评审，提出获奖候选名单。“评委会”下设办公室负责日常工作。
第十一条 评委会评选工作程序：

（一）向会员单位印发评审通知；

（二）受理联络员的书面申报资料；

（三）由“评委会”审查评选；

（四）会长审批；

（五）常务理事会审定。 

第十二条 评选要求：

（一）遵纪守法，遵守协会章程、行规行约，维护本会和企业的合法权益。履行企业在协会义务和权利；

（二）完成本会委托办理的工作，执行本会的决议；

（三）保持与协会的信息、业务联系，为自身企业及时收集和提供信息，及时向本会提交企业信息变更；

（四）积极参加协会组织的各项活动和会议，通过各种方式不断扩大自身企业的知名度和影响力；

（五）如实向本会反映所在企业出现的疑难问题和优秀典型，并提供有关的证据资料；

（六）协助本会开展行业调研、积极向协会提供行业信息资料、协助协会制定本会规定；

（七）督促所在单位按时足额缴纳会费。

第四章 奖励

第十三条 获得“优秀联络员”的称号，由深圳建筑业协会授予奖牌、证书，并予以表彰。

第五章  附则

第十四条 本办法由深圳建筑业协会负责解释。

第十五条 本办法自公布之日起执行。   

PAGE  

