
附件二   
《深圳建筑业》特邀编辑管理办法
（试行）

第一章  总则

    第一条  《深圳建筑业》为提高办刊质量，更好地推动深圳建筑业发展，搭建服务政府与企业的平台，特制定本办法。
第二章  特邀编辑的条件、责任和权利

第二条  特邀编辑经本会颁发的特邀编辑证开展工作。具有较高的政治理论修养，有一定的政策把控能力，热心编辑工作，具备为行业服务的热情与能力。

第三条  在行业内有一定专业理论水平，具有较强的文字驾驭能力。

第四条  熟悉行业与企业情况，有较强的合作意识和责任担当。

第五条  特邀编辑根据所分工的栏目，进行组稿、筛选，编稿、审稿，做到观点明确，论据充分。

第六条  任职期间，搜集整理本行业及所属栏目信息，对于跨栏目、跨界的信息和想法，先反馈给编辑部，形成成熟的选题，由编辑部组织特邀编辑撰写，做到资源共享，资料共享。

第七条  对杂志有评刊的权利。对杂志出版质量提出建议和要求，并在半年内写一篇评刊文章，发现问题，分析原因，肯定成绩，提出改进的意见。编辑部讨论后，提出栏目改进办法。

第八条  积极参与杂志组织的培训、笔会及各类会议或活动。

第九条  有机会参加社会组织的业务专题培训。

第十条  有获得统一表彰和奖励的权利。

第十一条  具有获赠刊物每期一份的权利。

第十二条  获取劳动报酬的权利。

第三章  栏目的内容和形式

第十三条  栏目“新技术应用”“BIM技术”“地下管廊”“深圳工法”“QC成果”，旨在用“精品成果”指导会员单位的实际工作，按科技论文的格式编辑。

第十四条  栏目“创优纪实”必须是会员单位获得鲁班奖、国优、金牛奖、市优的创优过程，对指导会员单位创优有极大帮助，按照纪事通讯的格式编辑。

第十五条  栏目“品牌建设”，报道优秀企业建设品牌的步骤和做法，按通讯格式编辑。

第十六条  栏目“英雄传”既报道优秀企业家，又报道企业一线优秀员工事迹，按通讯、随笔的格式编辑。

第十七条  栏目“律师说法”针对行业工程纠纷多的现状，撰写案例，深刻剖析，传递防范风险的招数。按议论格式编辑，论点突出，论据充分。

第十八条  “ 学习时代”栏目，介绍新书和读书心得，按随笔格式编辑；“建筑经济”栏目，按通讯格式编辑。

第十九条  文学天地栏目，按记叙文、散文、诗歌格式编辑。

第四章  稿件编辑要求

第二十条  稿件一般以电子文件形式发至杂志邮箱714349728@qq.com。 

第二十一条  文字稿件编辑格式及要求：电子文件要求用word格式，图片放在word内。文件命名：单位简称-发稿人-发稿时间-标题。

第二十二条  图片稿件编辑格式及要求：图片大小在3M以上，JPG格式。 
第五章  优秀特邀编辑考核
第二十三条  每年评选一次优秀特邀编辑，并给予适当奖励。稿件质量和数量，需满足以下条件之一：

1、全年组稿编稿数量累计超过10篇。

2、全年用稿数量累计达到5篇以上。

3、撰写一篇评刊稿件。

第二十四条  建言献策：收集并向编辑部反馈有关建设的意见、建议，为刊物发展做出较大贡献的。

  本办法由深圳建筑业协会负责解释。
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