附件1

广东省建筑业协会工程建设质量管理分会

工作办法（征求意见稿）

一、总  则

第一条 广东省建筑业协会工程建设质量管理分会（以下简称本分会），英文名是ENGINEERING CONSTRUCTION QUALITY MANAGEMENT BRANCH OF GUANG DONG CONSTRUCTION INDUSTRY ASSOCIATION，简称ECQMB-GDCIA，是广东省建筑业协会的分支机构。
第二条 本分会由在广东省辖区内从事建筑工程设计、施工、监理、检测、产品研发、产品制造、科研院所、大专院校和从事建筑管理等单位自愿参加组成的行业性分支机构，在广东省建筑业协会管理下开展活动。

第三条 本分会宗旨：深入贯彻落实科学发展观，遵循宪法、法律、法规和国家政策，遵守社会道德风尚。诚信自律、规范行为，提供服务、反映诉求，加强政府与企业之间的联系。围绕工程质量永恒主题，开展技术、质量活动，为构建和谐社会、建设质量强省、促进我省建筑行业的可持续发展而努力。
第四条 本分会的业务范围：

（一）宣传贯彻国家有关法律、法规、政策及标准；
（二）组织开展有关工程建设质量的调查研究，收集、分析工程建设质量情况，为政府有关部门制定工程建设质量规划和有关政策提供信息及依据； 
（三）组织开展我省建筑工程项目建设质量的评审、检测、验收、评估和创优评先等工作；

（四）参与工程建设质量有关技术标准、规范的制定；

（五）制定工程建设质量行规行约，建立和完善执业自律机制，开展诚信教育，引导会员自律，监督会员单位行为，协调企业生产经营中的争议，维护公平竞争的市场秩序；

（六）组织职业培训，开展技术咨询和技术服务，不断提高建筑行业质量管理水平；
（七）发展同国内外及港澳台地区民间组织的友好往来，组织地区间有关工程建设质量管理的技术交流与合作，组织相关交流会、展览会及产品推广等活动；

（八）组织开展社会公益事业和其他有益于行业发展的活动；

（九）协助政府及相关部门组织编制专业管理办法和技术质量管理规程、标准、规定，为会员单位服务，向政府有关部门反映行业诉求，承担政府有关部门委托交办的相关工作；

（十）开展与相关社会团体的专业交流与合作。

二、分会会员

第五条 凡在广东省辖区内从事建筑工程设计、施工、监理、检测、产品研发、产品制造、科研院所、大专院校和从事建筑管理并具有独立法人资格的单位，承认和遵守广东省建筑业协会章程和本分会工作办法，均可自愿申请加入广东省建筑业协会，经批准成为本分会会员。

第六条 分会会员入会程序：

（一）提交入会申请书、法人资格证明等相关资料； 

（二）经广东省建筑业协会理事会批准；

（三）由广东省建筑业协会秘书处办理入会登记并颁发会员证书。

第七条 本分会会员的权利与义务

（一）分会会员的权利:

1、享有广东省建筑业协会章程规定的选举权、被选举权；

2、对本分会工作委员会决议事项有表决权；

3、参加本分会组织的活动，并优先获得服务；

4、对本分会工作的提议案权、建议权和监督权；

5、广东省建筑业协会章程规定的其他权利。

（二）会员的义务

1、遵守广东省建筑业协会章程和本分会工作办法，执行广东省建筑业协会和本分会决议；

2、维护广东省建筑业协会和本分会的合法权益；

3、完成广东省建筑业协会和本分会委托的工作；

4、关心本分会工作，积极参加本会举办的各项活动，及时反映情况，提供有关资料；

5、按规定交纳会费。

第八条 分会会员会费

1、会会员按广东省建筑业协会会员的会费标准缴纳会费；

2、分会管理机构成员的会费标准如下：

（1）会长（主任委员）20，000元/年；

（2）副会长（副主任委员）16，000元/年；

（3）常务委员12，000元/年；

（4）委员9，000元/年；

（5）会员单位参照广东省建筑业协会单位会员标准。
3、分会会员应于每年6月30日前交纳当年会费。
第九条 会费纳入广东省建筑业协会财务统一收支和监管。

第十条 本分会会员退会应书面通知本分会，并交回会员证书；分会会员连续两年无故不缴纳会费或拒绝参加本分会组织的活动的，视为自动退会。

第十一条 本分会会员如有严重违反本分会工作办法的行为，并造成严重不良影响的，予以除名，并收回会员证。
三、管理机构

第十二条 本分会管理机构为工作委员会。工作委员会设会长（主任委员）一名，副会长（副主任委员）若干名和秘书长一名，常务委员、委员若干名，工作委员会成员由广东省建筑业协会理事会任免。

第十三条 本分会会员大会（代表大会）根据工作需要不定期召开。
四、管理办法

第十四条 本分会财务管理归属广东省建筑业协会财务部门统一负责，按照国家有关财务规定，建立严格的财务管理制度，保证会计资料合法、真实、完整。

第十五条 本分会按照《广东省建筑业协会章程》规定，于每年年底向广东省建筑业协会报送当年年度工作报告和下年度工作计划。

第十六条 本分会专职工作人员实行聘任制，由广东省建筑业协会秘书处面向社会公开招聘，并订立劳动合同。其工资和保险、福利待遇，按照广东省建筑业协会相关规定执行。

第十七条 对本分会工作办法的修改，由分会工作委员会提出意见经广东省建筑业协会批准，报建设主管部门和登记管理机关审查备案。

第十八条 本工作办法经分会会员大会（代表大会）通过之日起实施。
第十九条 本工作办法由本分会工作委员会负责解释。

