深圳市人才情况调查统计表

填表前请详细阅读填表说明，按照要求填写
第一部分：基本信息

1、主管部门名称                                    ；联系人姓名               ；   

 电话 ：            ；传真：            ；Email：                                           
2、主管的机关、事业单位/企业总数              

3、重点企事业单位共          家（有认定的才填）；人才（人才概念范围详见填表说明，下同）总数          
4、主管的机关、事业单位/企业人才总数        ；其中：已购房总人数        ；未购房总人数          

第二部分：人才情况统计

1、杰出人才总数               ；

其中未享受深圳市政策性住房（或购房补贴）总人数          

2、领军人才总数               ；

其中未享受深圳市政策性住房（或购房补贴）总人数          

3、高中初级人才总体情况：

高中初级人才总数            ；其中已购房总人数        ；未购房总人数          
未购房的高中初级人才数量统计表：  （表一）                          （单位：人）

	   类别

学历
	年龄
	在深圳连续缴纳社保3年及以上

	
	25岁以下
	26-30岁
	31-35岁
	36-40岁
	41-45岁
	46岁以上
	深圳户籍（人）
	非深圳

户籍

	
	
	
	
	
	
	
	入户3年以下
	入户3年及以上
	

	博士
	职称
	正高
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	副高
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	其它
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	合计
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	硕士
	职称
	正高
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	副高
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	其它
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	合计
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	学士
	职称
	正高
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	副高
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	其它
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	合计
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	大专及以下
	正高
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	副高
	
	
	
	
	
	
	
	
	


第三部分：人才总量分布区域统计表    （表二）

	   区域

总数
	罗湖区
	福田区
	南山区
	宝安区
	龙岗区
	盐田区
	光明新区
	坪山新区

	人才总数
	
	
	
	
	
	
	
	


第四部分：技师统计

技师总人数          ；其中已购房人数          ；未购房人数         

未购房的技师数量统计表：     （表三）

	   类别

技师人数
	人

数
	年龄
	学历
	工作年限

	
	
	25岁
及以下
	26～

35岁
	36～

45岁
	46岁及以上
	高中及以下
	中专

/技校
	大专
	大学

本科
	3年

以下
	3-

5年
	5-10

年
	10年

以上

	技师
	高级技师
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	技师


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


第五部分：2011-2015年人才引进计划统计表        （表四） 

	     引进人才

年度
	杰出人才
	领军人才
	正高职称
	副高职称
	博士
	硕士
	学士
	人才总数

	2011
	
	
	
	
	
	
	
	

	2012
	
	
	
	
	
	
	
	

	2013
	
	
	
	
	
	
	
	

	2014
	
	
	
	
	
	
	
	

	2015
	
	
	
	
	
	
	
	


填表人签字：

负责人签字：

主管部门盖章：

填表说明

一、指标解释：

1、本调查表所称“人才”是指杰出人才、领军人才、高级人才（正高、副高级职称）、中初级人才（博士、硕士、学士）。

       2、杰出人才指中国科学院、中国工程院院士，世界发达国家科学院、工程院院士，获得国内外公认重大奖项第一成果以及相当层次人才。

3、领军人才指已认定为深圳国家级领军人才、高等院校、科研机构和重点企事业单位的省级以上重点学科、重点实验室或重点创新科研团队带头人以及相当层次的人才。

4、高级人才指我市急需紧缺、副高级职称以上及相当层次的骨干人才，正高职称和副高职称的解释详见本说明第二部分。

5、中初级人才指国内外全日制高校毕业生，取得学士学位以上者，包括博士、硕士、学士。非全日制高校毕业生不纳入调查范围。

二、表格填写注意事项及要求：

1、已购房指已购商品房、各类政策性住房、或拥有自建房等情况。

2、没有杰出人才、领军人才请填写“0”。  

3、本表所称“正高职称”指的是教授、研究员、译审、国家级教练、主任医师、主任药师、主任护师、主任技师、高级记者、高级编辑、播音指导、编审、研究馆员、一级编剧、一级作曲、一级导演、一级演员、一级演奏员、一级指挥、一级美术师、一级舞美设计师、一级律师、一级公证员、高级工程师（教授级）、高级会计师（教授级）等。

本表所称“副高职称”指的是副教授、高级讲师、高级实习指导教师、中学高级教师、高级实验师、副研究员、高级工程师、高级经济师、高级农艺师、高级畜牧师、高级兽医师、高级会计师、高级统计师、副译审、高级教练、副主任医师、副主任药师、副主任护师、副主任技师、主任记者、主任编辑、主任播音员、副编审、副研究馆员、高级关务监督、高级工艺美术师、二级编剧、二级作曲、二级导演、二级演员、二级演奏员、二级指挥、二级美术师、二级舞美设计师、主任舞台技师、二级律师、二级公证员等。

4、年龄计算以2010年7月1日为限进行填报。例如，某人2010年6月25日满35周岁，此人年龄统计为35岁；若某人2010年7月5日才满40岁，年龄计为39岁。

5、人才和技师数量不能重复统计。属于人才又具有技师资格证书的按人才填报，技师类别不再统计。

三、其他事项：

填写单位上交本调查表时，须填写填表人及负责人姓名、电话，并加盖公章。
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