附件一：

职业经理人、高级职业经理人申报条件

一、申报条件：
在建筑企业从事经营与管理的人员，经认证培训机构培训，取得培训合格证书并符合下列条件：

（一）职业经理人认证申报条件：

1、在学历、职称与工作经历方面具备下列条件之一：

（1）具有中级及以上专业技术职称（国家人事部门认可的职称证书）。

（2）取得中等专业学历，从事建筑企业管理工作满12年。 

（3）取得大学专科学历，从事建筑企业经营管理工作满10年；

（4）取得大学本科及以上学历，从事建筑企业经营管理工作满8年。取得研究生学历者，研究生就学时间可视为工作年限。

2、在任职及从业经历方面具备下列条件之一：

（1）在具有建筑企业资质的企业的有关部门或组织担任领导职务。

（2）在具有二级建筑企业资质的企业中主持或负责某项业务工作。

（3）取得建设部原颁发的一级项目经理资质证书、一级注册建造师或中国建筑业协会颁发的C级以上项目经理证书的项目经理。

（二）高级职业经理人认证申报条件：

1、在学历、职称与工作经历方面具备下列条件之一：
（1）具有高级专业技术职称。

（2）取得大学专科学历，从事建筑企业经营管理工作满12年且具有中级以上专业技术职称。

（3）取得大学本科及以上学历，从事建筑企业经营管理工作满10年且具有中级以上专业技术职称。取得研究生学历者，研究生就学时间可视为工作年限。

（4）获得中国建筑业协会颁发的“全国优秀项目经理”称号或B级以上《建设工程项目经理岗位职业资质证书》的项目经理。

2、在任职及从业经历方面具备下列条件之一：

（1）在具有特级资质建筑企业任经营管理部门领导职务及以上，或在该企业下一级组织担任领导职务。

（2）在具有一级资质建筑企业任经营管理部门正职领导职务及以上，或在该企业下一级组织担任正职职务的领导。

（3）在具有二级资质建筑企业担任企业正职职务的领导。

（4）取得建筑企业职业经理人资质认证书满5年者。

（三）在企业经营与项目管理活动中，具备以下条件的特殊贡献人才，可以破格晋升为高级职业经理人。
1、获得国家级重大技术创新科技奖者（获得国家级工法及省部级以上科技奖前三名）；

2、主持企业全面领导工作或担任某一大型工程的项目经理、经营管理业绩突出、对社会有重大贡献、获得“国际杰出项目经理”称号；

3、获得省部级以上劳动模范或优秀企业家等光荣称号。

（四）职业经理人、高级职业经理人的申报人员，须在近5年从业经历中无违法行为和重大质量安全事故（国务院最新颁布自2007年6月1日执行的《生产安全事故报告和调查处理条例》四个等级中,发生‘一般事故’的直接责任人）以及违背职业道德与个人信用等方面的不良纪录。
二、申报人应提供以下证件：
（一）申请表格：

《建筑企业职业经理人评价与资质认证申报登记表》

    （二）身份证复印件；

（三）最新学历证书、职称证书、任职证书或项目经理证书扫描件；

    （四）职业经理人培训合格证书；

（五）从业单位营业执照和资质证书扫描件，加盖推荐单位公章；
（六）三张免冠二寸彩照。
